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Importante

En el presente documento se utilizan de
manera inclusiva términos como “el directot”,
“el docente”, “el trabajador”, “el profesor” y sus

respectivos plurales (asf como, otras palabras
equivalentes en el contexto educativo), que
segun la Real Academia de la Lengua Espafiola
se acepta como representante de hombres y

mujeres en igual medida.

TITUTLO I.NORMAS GENERALES

Articulo 1° Identificacién del establecimiento

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO

COLEGIO UNIVERSITARIO EL SALTV.ADOR

RBD

DEPENDENCIA

DIRECTOR

ENCARGADO UTP
NIVELES DE ENSENANZA

TIPO DE JORNADA

Articulo 2° Presentacion

9276

Particular no subvencionado
Miriam Carcamo Romero
Jacqueline Valdivieso Garrido
Educacién Inicial

Educacién Basica

Educaciéon Media

Jornada Escolar Extendida

El presente Reglamento de evaluacion, calificacién y promocién escolar, establece un conjunto de
normas de evaluacién de cardcter interno, que encuentran su fundamento en la normativa vigente
emanada por el MINEDUC vy en las orientaciones educativo-pastorales de la Congregacion de las
Hermanas de la Santa Cruz y Pasion de Cristo contenidas en nuestro Proyecto Educativo “Educar con

Pasion™.

El Reglamento que presentamos es el resultado de un proceso de reflexién realizado con la
comunidad docente a la luz de las orientaciones entregadas por el equipo técnico pedagdgico en
concordancia con el PEI y el Reglamento interno de convivencia escolar. En este sentido, es una
herramienta que permitira orientar la toma de decisiones respecto de las practicas evaluativas que se
desarrollan en el Colegio. A su vez, tiene como objetivo ordenar y regular los procedimientos, de tal

manera que se actie conforme a ellos.
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REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION

Para que este Reglamento sea conocido y consultado estara a disposicion de toda la comunidad a
través de la pagina web del Colegio. A su vez, sera socializado con estudiantes y apoderados al inicio de
cada afio escolar. Hs importante recordar que es responsabilidad de todos y todas velar por el
cumplimiento de las normas establecidas y del Equipo Directivo administrar los medios para su
aplicacion.

NUESTRO REGLAMENTO Y LA NORMATIVA VIGENTE

El presente Reglamento de evaluacién se basa en los lineamientos aprobados por el MINEDUC en
el Decreto 67 del afio 2018! | en él se sefialan normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién
y promocioén para estudiantes de educacioén basica y media, en establecimientos reconocidos oficialmente
port el Estado.

El Decreto 67/2018, tiene como objetivo promover una visién de la evaluaciéon como un aspecto
intrinseco a la enseflanza, cuyo sentido fundamental es propiciar y apoyar los aprendizajes de los
estudiantes. Desde esta perspectiva, la evaluacién cumple un rol crucial en el monitoreo y
acompafiamiento del aprendizaje de los estudiantes y en la reflexién docente para la toma de decisiones
pertinentes y oportunas respecto a la enseflanza. En concordancia con lo anterior, se busca dar un lugar
preponderante a la retroalimentacién en los procesos pedagogicos.

Articulo 3° Definiciones conceptuales

REGLAMENTO?

Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos oficialmente
establecen los procedimientos de caricter objetivo y transparente para la evaluacién periddica de los
logros y aprendizajes de los estudiantes, basados en las normas minimas nacionales sobre evaluacion,
calificacién y promocién reguladas por este decreto.

EVALUACION

Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto ellos como los
estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar
decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de
enseflanza.

CALIFICACION

Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite
transmitir un significado compartido respecto ha dicho aprendizaje mediante un numero, simbolo o
concepto.

CURSO

Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comdn o diferenciada y
especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada
en un afio escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el
Ministerio de Educacion.

' El Decteto 67 deroga el Decreto Exento N° 511 de 1997 de Educacién Basica, el Decreto Exento N° 112 de 1999 de I y II afio de
Ensefianza media y el Decreto Exento N° 83 del 2001 de III y IV afio de Ensefianza Media

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 2°.
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PROMOCION

Accién mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso, transitando al curso
inmediatamente superior o egresando del nivel de educacién media.

TITULO II. ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Articulo 4° Normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocion

En relacién con la evaluacion, los estudiantes del Colegio tienen detecho a:

a. Ser informados de las formas y criterios de evaluacion.
b. Ser evaluados y promovidos de acuerdo con un sistema objetivo y transparente.

Los estudiantes seran evaluados con notas coeficiente 1, notas coeficiente dos, notas promedio
semestrales, notas promedio anual de la asignatura y nota promedio final de promocién.

Articulo 5° Forma de comunicacion

COMUNICACION A LOS ESTUDIANTES

Al inicio del primer y segundo semestre, los profesores en cada una de las asignaturas del Plan de
Estudios, comunicaran a los estudiantes las formas (situaciéon evaluativa), criterios de evaluacién
(habilidades) y las fechas en las cuales éstas se desarrollardn, materializindose a través de alguna(s) de las
siguientes instancias:

a. Calendario de evaluacion.
b. Agenda escolar.
c. Sala de clases, a través del registro en el cuaderno o agenda escolar.

COMUNICACION A LOS PADRES

Entendiendo el rol que cumplen los padres, madres y apoderados en el acompafiamiento del proceso
escolar de sus hijos e hijas, seran informados de las formas y criterios con que seran evaluados los
estudiantes, a través de alguno(s) de los siguientes medios:

a. Agenda escolar.

b. Calendario de evaluacién publicado en la web institucional y/o a través de los medios
formales de comunicacién del establecimiento.

c. En reunién de apoderados.

COMUNICACION DE PROGRESOS Y RESULTADOS

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 3°.
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REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION

Las calificaciones, de 1° basico a IV medio, se visualizaran digitalmente en la plataforma de registro
académico. En caso de requerir un informe impreso el apoderado, debera solicitarlo a través de su
respectivo profesor jefe.

El apoderado sera citado al menos una vez durante el afio para ser entrevistado por el profesor jefe
respecto de los procesos, progresos y logros del estudiante.

Articulo 6° Ensefianza formal en los diferentes niveles de ensefianza

El Colegio Universitario El Salvador se ha definido como un establecimiento humanista-cientifico
de nifios, nifias y jévenes, cuyo petiodo escolar adoptado es semestral, de acuerdo con lo establecido en
el calendario escolar regional de cada afio y con Jornada Escolar Completa desde 1ro basico hasta IV
medio.

Los niveles de educacién con los que cuenta son:

EDUCACION INICIAL EDUCACION BASICA ENSENANZA
MEDIA
y vael, Medio M?yor (playgroup). e 1°2a4° (Primer Ciclo). e [ hasta IV medio.
e ler nivel transicién NT1 (pre kinder).
e 2do nivel transicion NT2 (kinder). * 5°28° (Segundo Ciclo).

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
PLAN DE ESTUDIOS

Definen la organizacién del tiempo escolar para el logro de los Objetivos de Aprendizaje
determinados en las Bases Curriculares, detallados en horas minimas de clases para cada curso y sus
respectivas asignaturas. En el anexo N°1 se detalla el Plan de Estudios de los distintos niveles en el CUS.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Contiene los Objetivos de Aprendizaje (OA) determinados en la Bases Curriculares. Constituyen una
orientacion acerca de como secuenciar los OA, cémo combinarlos entre ellos, y cuanto tiempo destinar
a cada uno durante el afio

Articulo 7° Disposicion de espacios de los profesionales de la educacion

En el CUS los profesores estan organizados por Departamentos. Estos agrupan a los profesores de
una misma area o asignatura y estin coordinados por un Jefe de Departamento.

Los Jefes de Departamento y los Departamentos se reunen semanalmente para reflexionar sobre las
practicas pedagogicas, acordar criterios de evaluacion y tipos de evidencia centrales en cada asignatura.

Ademas, los docentes y los equipos respectivos podran reflexionar sobre el proceso evaluativo y sus
resultados en alguna de las siguientes instancias:

a. Anilisis y reflexién de resultados ante evaluaciones estandarizadas. Posterior a la aplicacién
de evaluaciones estandarizadas, las cuales se aplicarin en ciertos niveles y/o asignaturas, se
reflexionara respecto de los reportes y analisis de resultados de estas.
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b. Jornadas de reflexién por semestre. Los docentes se reuniran en jornadas de reflexién para
socializar, discutir y buscar remediales para los casos especiales de estudiantes, tales como
estudiantes con NNE, estudiantes con evaluacién diferenciada u otros que lo requieran.

c. Jornada de capacitacion anual. Esta se impartira para implementar alguna(s) de las siguientes
acciones: organizar el trabajo docente, calendarizar evaluaciones, revisar y consensuar
instrumentos de evaluacién, compartir experiencias de aprendizajes a través de natrativas,
unir criterios de evaluacién por ciclo y niveles segun la necesidad actual, u otra atingente a
las necesidades de los estudiantes

Articulo 8° Evaluacion diferenciada

La evaluacion diferenciada se entenderd como el procedimiento de acompafiamiento pedagogico que
permite al docente identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares que alcanzan aquellos
estudiantes que, por diferentes necesidades educativas, estan en una situacién temporal de aprendizaje
distinta de la mayorfa de sus compafieros en algin periodo de su vida escolar. Dandole oportunidades
para poder alcanzar y demostrar, dentro de sus caracteristicas, el logro de sus aprendizajes. Este proceso
busca adecuar o modificar las condiciones de enseflanza y/o los instrumentos de evaluaciéon con que el
estudiante pueda evidenciar la calidad de sus aprendizajes.

En la linea del Proyecto Educativo del CUS, la Evaluacién Diferenciada quiere ser un aporte al
desarrollo de la autoestima académica y de la motivacién por aprender y alcanzar el logro de los objetivos
formales de aprendizaje.

Consiste en aplicar procedimientos acordes a la necesidad educativa que presenten los estudiantes,
como, por ejemplo, entregar mas tiempo para el desarrollo de las evaluaciones, aplicar evaluaciones orales,
adecuar la escala, no descontar puntaje por ortograffa, reducir el nimero de items o preguntas, entre
otras. De tal manera que el estudiante, los docentes y la familia puedan dar cuenta que ha alcanzado las
habilidades correspondientes al nivel que cursa.

No siendo un Colegio de integracion, disponemos de un area de psicopedagogia que nos permite
brindar apoyo a los estudiantes que presenten dificultades de aprendizaje como: dislexia, discalculia,
digrafia; retraso lector; déficit atencional y trastorno general del desarrollo, como sindrome de Asperger.

La evaluacién diferenciada se otorga de 1° basico a IV afio de Enseflanza Media y el responsable de
evaluar los antecedentes, presentarlos a Direccién y hacer los seguimientos respectivos es el drea de
psicopedagogia.

A. PROCEDIMIENTO

Los estudiantes que requieran la aplicacién de los procedimientos de evaluacién diferenciada deberdn
cumplir con las siguientes disposiciones:

a. Elapoderado debera completar el formulario de solicitud que se encuentra disponible en la
pagina web del Colegio y adjuntar los informes psicopedagdgicos, neuroldgicos y/o
psicologicos respectivos. Estos deben ser del afio en el cual se realiza la solicitud y contener
la siguiente informacion:

1. Diagnéstico claro y preciso.
2. Tratamiento indicado.
3. Asignaturas en las cuales se sugiere aplicar procedimientos diferenciados.

b. Plazos para solicitar evaluacién diferenciada:

1. Ultimo dia habil del mes de marzo para los estudiantes que tuvieron evaluacién
diferenciada el afio anterior en el cual se realiza la solicitud.

Pagina 7 de 30
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2. Ultimo dia habil del mes de junio para los estudiantes que la soliciten por primera vez.

c. Los estudiantes que ingresen al CUS y que requieran de evaluacién diferenciada deberan
presentar los antecedentes médicos y un certificado del colegio anterior que acredite dicha
situacién. Tendran 15 dfas habiles desde su ingreso al Colegio para presentar la
documentacién requerida.

d. El apoderado se compromete a entregar dos veces al afio (mayo y septiembre) al Profesor
Jefe, un informe que dé cuenta del estado de avance que evidencie posibles logros o
retrocesos en el proceso de apoyo externo seguido. Ademas, de acompafiar y mantener los
tratamientos médicos y recomendaciones pedagogicas informados.

e. Para la aprobacién o mantencién de la evaluacion diferenciada, el Colegio se reserva el
derecho de solicitar:

1. Una segunda opinién profesional en los casos que estime conveniente.
2. Apoyo pedagbgico externo pata apoyar la superacion de las dificultades detectadas.

APROBACION

a.  Enun plazo de 15 dfas habiles, psicopedagogia informara via correo electrénico al apoderado
la respuesta a la solicitud. Se dejard registro escrito el cual se archivara en la hoja de vida del
estudiante.

b. Psicopedagogia informara por escrito a UTP, al Profesor Jefe y alos profesores de asignatura
la situacién del estudiante y el plan de trabajo a realizar.

c. La aplicacién de la evaluacion diferenciada comenzara a regir desde el momento en que se
comunica la respuesta al apoderado y no se aplicara a las evaluaciones que el estudiante haya
rendido con anterioridad a la fecha en que se comunico la respuesta al apoderado.

C. REVOCACION

La evaluacién diferenciada podra revocarse en el caso que cesen las razones por las cuales fue
aprobada, por la superacién de objetivos planteados inicialmente o por solicitud de los especialistas
tratantes.

Creemos importante que la respuesta educativa que reciban nuestros estudiantes por parte del
establecimiento sea ajustada a sus necesidades, es por esto, que el adecuado diagnéstico y tratamiento es
responsabilidad de los padres y/o apoderados. Frente a situaciones en las que el Colegio denote que no
se esta abordando por parte de los adultos responsables, podra ser denunciada conforme al
procedimiento establecido en el protocolo de actuacién de vulneracién de derechos.

TITUTLO III. EVALUACION

Articulo 9° Proceso de evaluacion?

Entendemos la evaluacién como una herramienta fundamental en la reflexién sobre el aprendizaje y
la enseflanza, en cuanto permite tomar decisiones pedagbgicas pertinentes y oportunas, que,
considerando la diversidad, se orienten a promover el progreso del aprendizaje de nuestros estudiantes.

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 4°.
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En este sentido, comprendemos la evaluacion como un proceso continuo, inherente a la accién
educativa, planificada y permanente, por lo que el Colegio podra aplicar:

1. Evaluacién Diagnoéstica o Inicial, la que permite identificar el nivel en el que se encuentran
los estudiantes en su trayectoria hacia el logro de los aprendizajes. Esto con el fin de
planificar las actividades pedagdgicas en funcién de las necesidades de los estudiantes.

2. Evaluacién Formativa o de Proceso, la que se realiza durante el desarrollo del proceso
educativo y su propésito es determinar el grado de logro alcanzado por los estudiantes en
relacién con los objetivos de aprendizaje. Permite al profesor reorientar su accion
pedagogica, de tal manera de potenciar el aprendizaje de todos los estudiantes.

En la tarea que todos los estudiantes alcancen los aprendizajes esperados podemos distinguir tres
aspectos a evaluar® :

a. El proceso de aprendizaje: Se refiere a los aspectos que reflejan como los estudiantes van
aprendiendo, por ejemplo, entregar productos y/o actividades de aprendizaje a tiempo,
participar en clases, etc.

b. El progreso del aprendizaje propio: Este tiene relacién con el avance que tiene un estudiante
respecto de su propio aprendizaje.

c. Ellogro de aprendizaje: Se relaciona con las cosas que los estudiantes logran saber o hacer.

Entendemos que el proceso evaluativo puede darse a través de dos usos pedagégicos de la evaluacién:

A. FORMATIVO

El uso formativo nos permite monitorear y acompafiar el aprendizaje de los estudiantes, extrayendo
evidencias que permitan tomar decisiones y realizar los ajustes necesarios.

Con el fin de potenciar la evaluacién formativa, es posible utilizar alguna(s) las siguientes estrategias:

Retroalimentacién

Autoevaluacién (son los propios estudiantes quienes se evalian a sf mismos).
Coevaluacion (los estudiantes son quienes evaliian a sus pares).
Heteroevaluacién (el docente es quien evalua a los estudiantes).

o ow

B. SUMATIVO

El uso sumativo nos permite certificar el aprendizaje de los estudiantes a través de calificaciones
representadas mediante un nimero, un simbolo o un concepto.

C. ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

Para que la evaluacién cumpla con su funcién pedagdgica, ya sea a través de un proceso formativo
y/o sumativo se podrin utilizar diversos procedimientos y herramientas. En esta linea, podemos
considerar, entre otros, como evaluacion:

a. El trabajo en clases.
b. Disertaciones individuales o grupales.
c. Interrogaciones orales.

> Developing Standards-based report cards. Estados Unidos: Corwin. Guskey & Bailey, 2010
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Pruebas escritas.

Trabajos de investigacion.

Trabajos practicos o experimentales.
Dramatizaciones.

Debates.

Informes de salidas pedagdgicas.
Informes de laboratorios.
Presentaciones artisticas.

Desarrollo de guias.

Revisiéon de cuadernos.

Elaboracién de portafolios.

Disefio de dipticos y/o tripticos.
Creacién de videos y/o grabaciones.
Actividades deportivas.

Proyectos interdisciplinarios o proyectos de aula.
Analisis literario

Creacion literaria

Podcast

Otros

SEfPRLT OB T FTEINE Mo A

En cada instancia evaluativa, el docente informara a los estudiantes con anticipacion, a través de los
canales oficiales del Colegio, el temario, el procedimiento evaluativo y las pautas de cotejos o ribricas
que utilizara. Dichas evaluaciones podran o no ser calificadas, segin lo indicado previamente.

Articulo 10° Eximicion®

El Decreto 67 sefiala que los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de
Estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

Sin embargo, se podra llevar a cabo la eximicién de determinadas evaluaciones que conlleven
calificacién en los siguientes casos:

a. Estudiantes que presenten situaciones complejas de salud fisica, psicologica o emocional.
Para estos casos un especialista externo debe solicitar expresamente la eximicién de
determinadas evaluaciones.

b. Estudiantes que presenten periodos largos de ausencia por licencias médicas, viajes de
intercambio, participaciéon como deportistas de alto rendimiento representando a Chile o de
ingreso tardio a clases. Para estos casos los estudiantes deben certificar esta ausencia con un
certificado médico, un certificado de participacioén en viajes de intercambio o deportivos. En
el caso de ingreso tardio a clases se considerara la fecha de matricula en el Colegio.

El procedimiento para informar la solicitud de eximicién ante determinadas evaluaciones sera el
siguiente:
A. PROCEDIMIENTO

1. El apoderado deberd informar al profesor jefe la situacion que aqueja al estudiante,
adjuntando los informes pertinentes.

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 5°.
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B. APROBACION
1. En un plazo de 5 dias habiles, psicopedagogia informara al apoderado la respuesta a la
solicitud. Se dejara registro escrito el cual se archivara en la hoja de vida del estudiante.
2. Psicopedagogia informara por escrito a UTP, al Profesor Jefe y al profesor de asignatura
la eximicién de evaluacion.

C. REVOCACION
La eximicién otorgada podra revocarse por las siguientes razones:

1. La no acreditacién, mediante informes, de la condicién que limite la regular evaluacion
del estudiante. Estos seran solicitados en aquellas situaciones que se requieran.

2. Suspension de los tratamientos externos.

3. Cambio en la situaciéon del estudiante, la cual permitiria la normal realizacion de las
actividades evaluativas de acuerdo con el plan comun.

Respecto del procedimiento, criterios y plazos estos seran entregados al estudiante a través de la
coordinacién técnica pedagdgica.

Articulo 11°  Diversificaciones?’ y adecuacion curricular

DIVERSIFICACIONES

Diversificar la evaluacién en orden a atender de mejor manera a la diversidad de los estudiantes es
un aspecto vital en el proceso de aprendizaje. Desde esta perspectiva, el Colegio genera alternativas para
los diversos grupos de estudiantes, variando la forma de acceder al contenido, de aprender sobre él o de
mostrar que se aprendio.

ADECUACION CURRICULAR

Si bien el CUS no cuenta con un Programa de Integracién Escolar (PIE), en el caso de que lo
considere necesario, podra realizar adecuaciones curriculares, es decir cambios a los diferentes elementos
del curriculum, ajustando la programacién del trabajo en el aula. Cada nivel podra ajustar estos criterios,
segin los aprendizajes, conocimientos, habilidades y actitudes esperados, de acuerdo con la etapa de
desarrollo de los estudiantes, sus necesidades educativas especiales y las orientaciones que defina el
Ministerio de Educacién para estos efectos.

Toda adecuacién curricular estard sujeta a la evaluacién del area de psicopedagogia, siguiendo el
procedimiento sefialado en las disposiciones de la evaluacion diferenciada sefialadas en el presente
Reglamento.

Articulo 12°  Situaciones de plagio y/o copia

La formacion valérica es un aspecto central en el PEIL Desde esta perspectiva la vivencia del valor
de la “honestidad” y la “responsabilidad” es muy importante en el desarrollo de un estudiante pasionista.

En concordancia con lo sefialado en el parrafo anterior, al estudiante que sea sorprendido entregando,
recibiendo, usando o portando informacién a través de gestos, “torpedos”, cuaderno, etc.; o informacion

Orientaciones pata la implementacion del decreto 67/2018 de evaluacion, calificacién y promocién escolar unidad de curriculum y
evaluacion, paginas 12-13 / Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocion, articulo 5°.
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REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION

contenida o compartida a través de aparatos digitales como celulares, tablets, cimara fotografica,
pendrive; o enviando o recibiendo mensaje de texto, fotografia de instrumentos evaluativos; o plagiando
informacién, se procederd al retiro de la prueba o suspension de la evaluacion aplicaindose las
disposiciones sefialadas en el Reglamento interno de convivencia escolar, debido a que se contempla
como una falta grave y debe ser abordado de acuerdo con las medidas pedagdgicas, formativas y/o
disciplinatias estipuladas en dicho Reglamento.

Sin perjuicio de lo anterior, las medidas a ser consideradas para obtener evidencia fidedigna sobre el
aprendizaje en caso de plagio y/o copia son:

a. El docente anulara la evaluacién, guardando ésta y todos los insumos asociados como
evidencia de la copia o plagio. A continuacién, informara al Profesor Jefe y al coordinador
de Convivencia Escolar de la situacion.

b. Se informara al estudiante y apoderado de tal situacion y se entregard un nuevo plazo de
evaluacion.

c. El criterio de evaluacion sera equivalente a un 70% de exigencia.

d. El docente registrara esta accién en la hoja de vida del estudiante.

Articulo 13°  Lineamiento general

ORGANIZACION DE LAS EVALUACIONES

Para que los estudiantes puedan programar el estudio o preparaciéon de sus evaluaciones, durante las
dos primeras semanas de iniciado el semestre, el profesor calendarizara las evaluaciones que se realizaran
en el transcurso del mismo. Este calendario sera informado a los estudiantes y entregado a UTP para su
publicacién en la pigina web del Colegio. Una vez publicado el calendario de evaluaciones, el profesor
tendra que informar y solicitar a UTP autorizaciéon para modificar la fecha de alguna evaluacién. UTP
por razones debidamente justificadas autorizara el cambio de fecha. Dicho cambio serd comunicado a los
estudiantes y publicado en la pagina web del Colegio.

Los estudiantes podran:

a.  Rendir un maximo de dos evaluaciones en un mismo dfa, la cuales podran ser:
e evaluaciones coeficiente uno, o bien,

e una evaluacién coeficiente uno y una evaluacién coeficiente dos.

b. Rendir dos evaluaciones coeficiente dos en un mismo dfa cuando éstas correspondan a areas
distintas, es decir, una del area Humanista Cientifico y otra del area Técnico Artistico). e¢j.
Lenguaje y Tecnologia.

Los profesores tendran un plazo de 10 dias habiles para entregar a los estudiantes el resultado de las
evaluaciones. En caso de que un estudiante encuentre algin error en la correccién de su evaluacion,
tendra 3 dias habiles, a partir de la entrega de la evaluacién, para comunicatlo por escrito al profesor, al
correo electrénico institucional o por entrega fisica. El profesor tendra 5 dias habiles para realizar la
revisién y si procede la correccién respectiva.

PRUEBAS SEMESTRALES
1. Evaluacién semestral (PS)

Esta se refiere a una evaluaciéon que tiene un caracter de sintesis e integracioén, en cuanto considera
todos los objetivos de aprendizaje y habilidades trabajados en las asignaturas durante el semestre.

En relacién con dicha evaluaciéon se debe tener en cuenta que:
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II.

Se aplicara de 1° basico a II medio.

Se aplicara en todas las asignaturas del Area Cientifico - Humanista del Plan de Estudios,
incluida la asignatura de inglés.

Las fechas de aplicacion seran dispuestas por UTP y los temarios respectivos se entregaran
a los estudiantes y se publicaran en la pagina web con 10 dias de anticipacion.

Las asignaturas del Area Técnico Artistico, y Formacién Cristiana tendran una evaluacion
coeficiente dos por semestre, la que sera calendarizada por el profesor de asignatura, quien
entregara el temario respectivo con 10 dfas de anticipacién, informando a UTP, quien
autorizara la aplicacion.

En 1° basico sera coeficiente 1 (uno) y de 2° basico a Il medio sera coeficiente 2 (dos).

Los niveles de 7° a II medio, no rendirdn evaluacién semestral en el 2° semestre en las
asignaturas de Lenguaje y Comunicacién y Matematica.

Los estudiantes de III y IV medio no rendiran evaluacién semestral, en su caso tendran una
evaluacion coeficiente dos en cada semestre, la que sera calendarizada por el profesor de
cada asignatura, quien entregard el temario respectivo con 10 dias de anticipacién,
informando a UTP, quien autorizara su aplicacion.

Examen

Este es una evaluaciéon que tiene un caracter global, en cuanto considera todos los objetivos de
aprendizaje y habilidades trabajados en las asignaturas de Lenguaje y Matematica

En relacién con dicha evaluacion se debe tener en cuenta que:

a.

Se aplicara al término del afio, en los niveles de 7° bésico a II medio.

El Examen tendra una ponderacién de un 30% de la calificacién anual.

Las fechas de aplicacién seran dispuestas por UTP y los temarios respectivos se entregaran
a los estudiantes y se publicaran en la pagina web con 10 dias de anticipacion.

El profesor tendra 48 horas para entregar a los estudiantes, los resultados de la calificacion
obtenida en el Examen. Los resultados seran publicados por UTP, comunicando la forma,
el dia y la hora de publicacién con anticipacion.

UTP entregara un calendario con horario y lugar en que el profesor estard disponible para
revisar cualquier situacion referida a la correccion del Examen. No se aceptaran solicitudes
de entrevista ni correccion fuera del dia y horatio establecido.

El examen no sera entregado a los estudiantes.

TAREAS FUERA DE LA JORNADA ESCOLAR

Las situaciones evaluativas se implementaran preferentemente dentro del horario regular de cada
asignatura y nivel.

El Colegio priorizara la realizacién de actividades dentro del horario de clases definido por el Plan
de Estudios implementado, sin embargo, hara los requerimientos necesarios a los estudiantes para realizar
actividades fuera de dicho horatio, con fines pedagdgicos. Si un proceso de aprendizaje requiere que una
instancia evaluativa disponga de més tiempo y/o sea realizada en el hogar, se procurara que no represente
una carga excesiva de trabajo para los estudiantes o su grupo familiar.

Cada actividad de evaluacion, que pudiera o no llevar calificacion, cautelard lo siguiente:

Establecera lineamientos para que exista retroalimentacion.
Realizara seguimiento de su calidad y pertinencia
En coordinacién con UTP y/u otros docentes se definird su frecuencia y procedimiento.
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AUSENCIA A PRUEBA

La formacién valérica es parte fundamental de la propuesta educativa del CUS. Cumplir con la tarea
escolar es un signo de responsabilidad, cuando ésta se debilita se afecta el aprendizaje y el buen
funcionamiento de los procesos establecidos y programados.

Entendiendo los imponderables que pueden afectar cumplir con los compromisos académicos, los
estudiantes que se ausenten a una evaluacion avisada con anterioridad (oral, escrita, disertacion, trabajo
grupal u otras), tendran que considerar lo siguiente:

1° a 4° afio basico:

a.

Los estudiantes de 1° a 4° afio de ensefianza basica rendirdn pruebas atrasadas dentro del
horario de clases. Cuando la inasistencia comprenda sélo el dia de la prueba, ésta se rendira
inmediatamente el dia en que el estudiante se reincorpore a clases con la debida justificacion

del apoderado.

5° basico a IV medio

a.

El apoderado tendra que justificar personalmente el dia de la evaluacién o, a mas tardar, al
difa siguiente en que fuera aplicada. Esta justificacién tendrd que realizarla en Inspectoria y
con la inspectora del ciclo. En este caso, tendran derecho a rendir la evaluacién pendiente y
el porcentaje para alcanzar la nota 4,0 (cuatro comas cero) serd de un 60% de exigencia.
Los estudiantes cuyos apoderados que no justifiquen la ausencia a una evaluacion, en los
plazos establecidos, tendran una nueva oportunidad, pero el porcentaje de exigencia para la
nota 4,0 (cuatro comas cero) serd de un 70%.

El estudiante que haya sido citado y no se presente a rendir la evaluacién pendiente serd

citado nuevamente al finalizar el semestre. De igual forma, se procedera con otras

evaluaciones pendientes. El porcentaje para alcanzar la nota 4,0 (cuatro comas cero) sera de
un 70% de exigencia.

En el caso de estudiantes de 5° basico a III medio:

- Si la ausencia se produce entre lunes y jueves, las pruebas atrasadas se rendiran los
sabados por la mafiana. Los estudiantes tendran que presentarse con uniforme, de no
ser asf no podran rendir la evaluacién y debera ser citado nuevamente.

- Sila ausencia se produce el viernes, los estudiantes seran citados para los miércoles a las
15:45 horas.

En el caso de estudiantes de IV medio seran citados los miércoles a las 15:45 horas.
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TITULO II1. CALIFICACION

Articulo 14° Calificaciones y ponderaciones?

La calificacién es entendida como “la representacion del logro en el aprendizaje a través de un
proceso de evaluacién, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje
mediante un nimero, simbolo o concepto™ .

Los docentes del Colegio, en conjunto con la Unidad Técnico-Pedagbgica, calificaran a los
estudiantes considerando las siguientes disposiciones:

a.

b.

Los estudiantes seran calificados en todas las asignaturas que conforman el Plan de Estudios.
Los promedios de las asignaturas de Orientacién y Formacién Cristiana no incidiran en el
promedio anual.

Desde 1° basico a IV medio se utilizari una escala numérica de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal.
La nota minima de aprobacién serd 4.0 y debe corresponder al 60% de logro de los
aprendizajes evaluados.

Todos los estudiantes tendran evaluaciones iniciales y/o diagndsticas al inicio de cada afio
lectivo que no incidiran en el promedio anual.

Las calificaciones tendrin siempre una justificacién pedagogica, coherente con los Objetivos
de Aprendizaje y lo estipulado en el disefio de la ensefianza.

Cada calificacién puede ser el producto de una variedad diversa de actividades de evaluacion,
cada una de ellas proporcionalmente definida por la profesora o profesor de asignatura.
Cada asignatura tendrd un numero minimo y maximo de calificaciones en un semestre,
incluida la evaluacién semestral o la evaluacion coeficiente dos segun corresponda.

La cantidad de calificaciones es concordante con la planificacion de cada asignatura, ademas,
esta determinacién y los ajustes que se estimen necesarios se sustentan en argumentos
pedagogicos, los cuales son analizados en conjunto con la unidad técnico-pedagogica. Dicha
informacién sera seflalada a los estudiantes con anticipacién al inicio del semestre.

La cantidad minima y mdxima de calificaciones en cada asignatura o médulo es la siguiente:

Ensefianza Basica (1° a 8° basico)

Area Humanista Cientifico:

NIVEL LENGUAJE MATEMATICA | INGLES CS. NATURALES | HISTORIA
1°a 8° Min. 4 / Max. 6 | Min. 4 / Max. 6 | Min. 4 / Max. | Min. 3 / Max. 4 Min. 3 / Max. 4
5

Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 9°.

Decreto 67/2018; apruecba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 2°.
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Area Técnico — Artistico

NIVEL | F. CRISTTANA | ARTES ARTES ED. FISICA TECNOLOGIA
VISUALES MUSICALES
1°a 8° Min. 3 / Max. 4 | Min. 3 / Max. 4 | Min. 3 / Max. 4 Min. 4 / Max. 5 | Min. 3 / Max. 4
Ensefianza Media (I a IV medio)
Area Humanista Cientifico I y IT medio:
NIVEL | LENGUAJE MATEMATICA | INGLES CS. HISTORIA
NATURALES
Iyll Min. 3/ Max.5 | Min.3/ Max.5 | Min.3 / Max. 4 | Min. 5/ Max. 8 | Min. 3 / Max. 4
Area Técnico — Artistico I y IT medio:
NIVEL | F. CRISTIANA | ARTES ARTES ED. FISICA TECNOLOGIA
VISUALES MUSICALES
IyIl Min.2 / Max. 3 Min.2 / Max. 3 Min.2 / Max. 3 Min.2 / Max. 3 | Min.2 / Max. 3
Plan Comun II1 y IV medio:
NIVEL LENGUAJE MATEMATICA INGLES CS. DE LA CIUDADANIA
Iy IV Min. 3 Min. 3 Min. 3 Min. 3
Max. 5 Max. 5 Max. 4 Max. 5
NIVEL ED. CIUDADANA FILOSOFIA F. CRISTIANA
Iy IV Min. 3 Min. 3 Min. 3
Max. 5 Max. 4 Max. 4
Plan Electivo IIT y IV medio:
NIVEL ARTES VISUALES | ARTES ED. FISICA HISTORIA
MUSICALES
Iy IV Min. 3 Min. 3 Min. 3 Min. 3
Max. 4 Max. 4 Max. 4 Max. 4

*Plan Diferenciado III y IV medio:

NIVEL Asignatura 1 Asignatura 2 Asignatura 3
IIyIv Min. 4 Min. 4 Min. 4
Max. 6 Max. 6 Max. 6

*Tres asignaturas optadas por cada alumno segiin oferta de cada ario.
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Articulo 15°  Asignaturas que no inciden en el promedio ni promocion®®

Las calificaciones de las asignaturas de Religién y Orientacién no incidiran en el promedio final anual
ni en la promocién escolar de los estudiantes.

La asignatura de Religion se calificara en base a un concepto I, S, B, MB de acuerdo con la tabla
de calificaciéon conceptual.

Concepto Equivalencia
numérica

MB (muy bueno) | 6,0 - 7,0

B (bueno) 5,0—5,9

S (suficiente) 4,0-4,9

1 (insuficiente) 2,0- 39

La asignatura de Orientacion se calificara en base a un concepto AL, BL, L e I de acuerdo con la
tabla de calificacién conceptual.

Concepto

Altamente logrado | AL
Bien logrado BL
Logrado L
Insuficiente I

El avance en el logro de los Objetivos Transversales se registrara en el Informe de Desarrollo
Personal y Social, de acuerdo con los procedimientos establecidos en forma interna. Este informe se
entregard una vez al afio a los padres y apoderados y se utilizaran los siguientes conceptos:

Concepto  Egquivalencia
conceptual
Siempre
Generalmente
Ocasionalmente
Nunca

Z00Ow

Articulo 16° Promedio semestral y anual de la asignatura

El proceso de ensefianza aprendizaje concretado durante un periodo semestral o anual o en una
asignatura o moédulo tiene relacién con la planificacion y la reflexion pedagogica del docente en conjunto
con la UTP del Colegio en coherencia con los Objetivos de Aprendizaje.

Para definir cémo se llegara a la calificacion promedio de un periodo se podra adoptar alguno(s) de
los siguientes criterios, cuando corresponda:

10 . . L. . . i 2 .
Decreto 67/2018; aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion, articulo 7°.
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Relevancia. Dar mayor ponderacién a aquella evidencia que represente aprendizajes mas
relevantes. Estos aprendizajes, en coherencia, se debieran enfatizar en mayor medida durante
los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Integralidad. Dar mayor ponderacion a evidencia mas comprehensiva o integral por sobre
aquella mas parcial o que refiere a aspectos especificos, es decir, evidencia que represente el
aprendizaje que se evalia en su globalidad integrando sus distintas dimensiones o bien que
considere varios aprendizajes en un desempeno.

Temporalidad. En aquellos casos en que el aprendizaje evaluado tiene caricter progresivo,
dar mayor ponderacion a las ultimas evaluaciones, es decir, a evidencia mas reciente del
aprendizaje, dado que el estudiante podria evidenciar logros que representarian su nivel de
aprendizaje de mejor forma que en evaluaciones previas.

El cuanto a los promedios se deben considerar lo siguiente:

1.

1.

1i.

Promedio semestral de asignatura: correspondera al promedio de las calificaciones
coeficiente uno y coeficiente dos obtenidas por los estudiantes durante el semestre. Quedara
definido por el promedio o la ponderacién previamente definida de las actividades de
aprendizaje disefiadas, realizadas y evaluadas durante el semestre.

Promedio anual de asignatura: correspondera al promedio del primer y segundo semestre
cuando no corresponda rendir examen; o a la ponderacién entre el promedio anual y el
examen. En las asignaturas que rinden examen, correspondera a la suma ponderada del
examen Final (30%) y el promedio de las calificaciones obtenidas en el 1° y 2° semestre
(70%).

Promedio final anual: Correspondera al promedio de las notas anuales de todas las
asignaturas del Plan de Estudios.

Los promedios semestrales, anuales y finales, se expresaran con un decimal y con aproximacién al
decimal inmediatamente supetior, en caso de que la centésima sea igual o superior a 5.

Tanto la cantidad de calificaciones, como las ponderaciones para determinar la calificacién final han
sido acordadas entre los docentes y el equipo técnico-pedagégico, de modo de promover la reflexién y
conversacion conjunta respecto de este tipo de decisiones pedagogicas.

Articulo 17° Registro de calificaciones

El sistema de registro de las calificaciones sera el mismo para todas las asignaturas del Plan de
Estudio. Dicho registro de las calificaciones sefiala lo siguiente:

Cualquier procedimiento de evaluacion adoptado por el docente debe ser calificado y
enviado al hogar para la toma de conocimiento y revisién tanto del estudiante como del
apoderado.

El plazo para registrar las evaluaciones parciales no sera superior a 10 dias después de haber
aplicado el instrumento de evaluacion ya sea individual o grupal.

El registro de notas parciales se consignara en el libro de clases y en el registro académico
de forma digital, no se permitira otro registro informal.

A través de la pagina del Colegio en el apartado “registro académico” los apoderados y los
estudiantes podran conocer el estado de avance de los aprendizajes. Para acceder a la
plataforma, el encargado de computacion entregara al inicio de cada afio escolar una clave
de acceso a los apoderados y estudiantes.

Se entregara un informe de calificaciones al apoderado al final de cada semestre.

Si un estudiante observa error en las notas del informe de calificaciones, tendra un plazo de
3 dias, a partir de la fecha de entrega del Informe, para presentar sus observaciones por
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escrito a UTP. Si en el plazo establecido no hay solicitudes, se entendera que no hay errores
y no habra posibilidad de realizar cambio en el informe de calificaciones.

TITULO III. PROMOCION

Articulo 18° Promocion

Al finalizar el afio escolar, seran promovidos aquellos estudiantes que cumplan con el logro de los
objetivos de aprendizaje de las asignaturas del Plan de Estudio.

Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes de 1° basico a IV medio que:

a. Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.

b. Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.

c. Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un médulo, su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o médulos no

aprobados.
Articulo 19°  Asistencia

Como factor en la determinacién de la promocién de un estudiante se debe analizar su asistencia a
clases.

En relacién con este criterio, seran promovidos los estudiantes que tengan un porcentaje igual o
superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerard como asistencia regular la participacién de los estudiantes en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el area del
deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

La directora, en conjunto con la coordinadora de la unidad técnico-pedagégico consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promociéon de estudiantes con porcentajes menores a la
asistencia requerida.

Para dicha promocién el Colegio tendrd en consideracion los siguientes antecedentes para la
promocién de estudiantes con menos de 85% de asistencia:

a. Licencias médicas.

b. Estudiantes embarazadas, como asi también aquellas que se encuentren en periodo
puerperio de hasta 6 semanas posteriores a la fecha de parto.

c. Situaciones de indole familiar que afecten la normal asistencia del estudiante y que sea tratada
en convivencia escolar y comunicada oportunamente al equipo Directivo del
establecimiento.

d. Estudiantes destacados en areas deportivas, cientificas-matematicas, artes u otra, las cuales
se desarrollen fuera del establecimiento.

Dichos antecedentes seran analizados antes de la finalizacién del afio escolar por un comité
compuesto por Direccion, UTP, profesor jefe y/o profesor de asignatura, dicha informacién sera
comunicada al estudiante y su apoderado titular de manera oportuna.
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Articulo 20°  Prevencion de la repitencia y decision de promocion

Alcanzar los niveles de logro que permita a un estudiante ser promovido supone un trabajo
sistematico, planificado y coordinado de todos quienes intervienen en el proceso escolar: directivos,
docentes, estudiantes y familia. De acuerdo con lo anterior, es necesario sefialar que se debe instalar en
la comunidad una mirada preventiva que permita identificar anticipadamente a aquellos estudiantes que
corren el riesgo de repetir el curso.

En la linea de lo planteado en el Decreto 67, es necesario tener presente que el abordaje de este tema
debe considerar los siguientes aspectos:

a. Prevencién y monitoreo.
b. Decisién de promocion.
c. Acompafiamiento pedagdgico de quienes hayan sido o no promovidos.

A. PREVENCION-MONITOREO-DETECCION Y APOYO DE LOS
ESTUDIANTES

El Colegio propendera a hacer todo lo posible por prevenir las dificultades de los estudiantes. De
acuerdo con lo anterior se debe planificar un trabajo coordinado entre los distintos actores que
intervienen en el proceso educativo, de tal forma de proporcionar el apoyo mas adecuado que facilite el
desarrollo y trayectoria académica de cada estudiante. Para lograr esto resulta fundamental el monitoreo
y la deteccion a tiempo de quienes se encuentren con dificultades en sus procesos de aprendizaje.

En la linea de lo anterior, se monitoreara, levantando alertas de las necesidades de los estudiantes, a
mas tardar dentro del primer periodo escolar (semestre), de manera de contar con tiempo para poder
trabajar con dichos estudiantes y asi evitar llegar a fin del periodo lectivo sin que hayan logrado los
aprendizajes esperados.

Para realizar lo sefialado en el parrafo anterior, se promovera el fortalecimiento de la evaluacién que
se realiza al interior de las aulas como una forma de ir diagnosticando, monitoreando y acompafiando a
cada estudiante en el desarrollo de su aprendizaje e ir obteniendo evidencia confiable que sustente la toma
de decisiones pedagdgicas mas informada y a tiempo. De acuerdo con lo sefialado es importante:

- Mantener un monitoreo sistematico de los aprendizajes a través de la evaluacion formal
durante el proceso de enseflanza-aprendizaje.

- Considerar la heterogeneidad de caracteristicas, intereses, necesidades y niveles de
aprendizaje de los estudiantes al interior de un mismo grupo curso.

- Desarrollar estrategias pedagogicas diversificadas.

- Recoger informacién que les permite saber a qué distancia se encuentran los estudiantes de
los objetivos de aprendizaje propuestos.

- Contar con informacién que provenga de diversas fuentes (estudiante, docentes, pares,
apoderados u otros) y que sea de diversas areas (académica, social, emocional u otra).

- Resguardar la necesaria comunicaciéon con los padres y otros docentes involucrados con el
estudiante a fin de enriquecer el diagndstico y fortalecer el apoyo.
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La prevencién temprana de repitencia, monitoreo y acompafiamiento se realizard de acuerdo a los
siguientes pasos:

Etapa Accion(es) Tiempo Responsable (s)

1 Profesores de asignatura envian a cada profesor Jefe y a | Segunda semana | Profesores de
UTP el reporte de los estudiantes con calificaciones | de mayo asignatura
insuficientes.

2 Inspectorfa envia reporte a cada Profesor Jefe de | Segunda semana | Inspector de ciclo
estudiantes con asistencia irregular en el periodo. de mayo

3 Profesor Jefe, revisa situacion de cada estudiante con el | Mayo Profesor Jefe
fin de trecaudar mayores antecedentes registrados en
distintas fuentes del afio en curso y/o afio antetior.

4 Profesor Jefe genera instancias de entrevista con cada | Mayo Profesor Jefe
estudiante y/o apoderados/as.

5 Profesor Jefe, en coordinacién con Orientacion, Mayo - junio Profesor Jefe,
Inspectotia y/o UTP, segun corresponda, generan plan Orientacién, Vida
de acompafiamiento para cada estudiante, estableciendo Escolar y/o UTP
las acciones y los responsables directos e informa a
padres y apoderados.

6 Profesor Jefe socializa en Consejo Semestral o Consejo Primera semana | Profesor Jefe
extraordinario, para definir nuevos ajustes seguin estado de julio
de avance en proyeccion al segundo semestre si
corresponde.

7 Profesores de asignaturas reportan rendimiento Fin de Profesores de
académico a UTP y Profesor Jefe de los estudiantes con | septiembre asignatura.
calificaciones insuficientes.

8 Profesor Jefe en conjunto con estamentos involucrados | Octubre Profesor Jefe y
generan ajustes en cada plan de acompafiamiento estamentos
necesatio de mantenerse. Se informa a cada apoderado involucrados.
situacion individual.

B. DECISION DE PROMOCION

Al final de cada afio escolar, en la etapa de decisién de promocion, se revisara si los estudiantes
cumplen con los requisitos estipulados en el presente Reglamento. Es en este momento en que se inicia
un proceso de analisis de aquellos que quedaron en situacién de repitencia.

Este proceso esta orientado a tomar una decision deliberativa y fundada respecto de la promocién o
repitencia de cada estudiante, a partir de informacién académica y socioemocional, que salvaguarde sus
futuras oportunidades de aprendizaje y su bienestar personal.

Esta decision sera tomada en el Consejo de Evaluacion Final al término del segundo semestre, en el
que se analizaran todos los aspectos previamente recogidos durante el seguimiento del estudiante y el
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Plan de acompafiamiento implementado. El Profesor Jefe y la UTP del Colegio realizaran un informe en
el que se consideraran los siguientes criterios:

- El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

- La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros de su
grupo curso y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso superior.

- Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situaciéon del
estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos serfa mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral.

- Consideracion de la visién del estudiante y sus padres o apoderados.

- Considerar algunas situaciones de alerta (apoyo pedagdgico y psicosocial insuficiente,
repitencia reiterada, dificultades socioemocionales o conductuales, desmotivacién repentina,
inasistencia reiterada, posible desercién escolar, entre otras).

Dicho informe serd consignado en la carpeta individual del estudiante en Orientacién y quedara
resuelta antes del término de cada afio escolar. Una vez aprobado un curso, el estudiante no podra volver
a realizarlo, ni aun cuando éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

C. ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO DE AQUELLOS QUE HAYAN O NO
SIDO PROMOVIDOS

Un aspecto fundamental para resguardar el proceso de promocion es que los estudiantes reciban
apoyos pertinentes y focalizados que les permitan continuar el siguiente aflo escolar en las mejores
condiciones posibles y sigan progresando en su aprendizaje. Estas medidas de acompafiamiento podran
ser alguna(a) de las siguientes acciones:

- Tutorfa realizada por un par en alguna asignatura especifica.

- Apoyo individual o colectivo de un asistente de la educacién en el aula.

- Diversificacién de actividades de aprendizaje y/o evaluacion.

- Derivacién a apoyo psicosocial externo o interno.

- Planificaciones ajustadas a las necesidades del estudiante

- Trabajo focalizado en el curso para abordar situaciones sensibles (por ejemplo, bullying,
dificultades en las relaciones sociales u otras)

- Entre otras acciones, segin lo amerite cada situacion.

Durante el afio escolar siguiente, el Colegio arbitrard las medidas necesarias para proveer el
acompafiamiento pedagdgico de los estudiantes que, segin lo dispuesto en el articulo anterior, hayan o
no sido promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre, madre o apoderado.

Una vez confirmada dicha autorizacion, el Colegio debera activar las etapas de monitoreo y apoyo a
partir del mes de marzo del afio siguiente, con los ajustes necesarios segin la situacién del estudiante.

Articulo 21°  Situacién final de promocién

La situacién final de promocion de los estudiantes quedara resuelta al término de cada afio escolar.
El establecimiento entregard un certificado anual de estudios que indica las asignaturas del plan de
estudios, las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente.
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El certificado anual de estudios no podra ser retenido por el establecimiento educacional en ninguna
circunstancia.

En ningun caso el rendimiento escolar del alumno serd obsticulo para la renovacion de su matricula,
y tendra derecho a repetir curso en el Colegio a lo menos en una oportunidad en la educacién basica y en
una oportunidad en la educacién media, sin que por esa causal le sea cancelada o no renovada su

matricula.

Articulo 22°  Situaciones especiales

El establecimiento reconoce que existen situaciones especiales de evaluacién y promocién durante el
afio escolar, tales como:

a.

b.

Incorporacion tardia al establecimiento educacional: Situacién en la que el estudiante es
matriculado en una fecha posterior al inicio del afio escolar.

Ingreso tardio a clases o no asistencia a una evaluacién calendarizadas: En aquellas
situaciones en que el estudiante ingresa a la sala de clases después de realizada una evaluacién
0 no asista a una evaluacion notificada.

Ausencias a clases por periodos prolongados: En el caso de estudiantes que por motivos
justificados (salud, psicolégicas, familiares, intercambio estudiantil, entre otras similares) y
que sean documentalmente acreditados, no puedan asistir a clases por periodos prolongados.
Suspensiones de clases por tiempos prolongados: Se refiere a aquellas circunstancias en las
que el estudiante se encuentra suspendido por intervalos prolongados de tiempo.
Finalizacién anticipada del aflo escolar: En situaciones en que se haya determinado la
finalizacién anticipada del afio escolar (por motivos de convivencia escolar, salud del
estudiante, cambio de domicilio, entre otras).

Situaciones de embarazo: Se refiere a aquellas de estudiantes en situaciéon de embarazo,
maternidad o paternidad adolescente. Deberan rendir evaluaciones recuperativas para poder
normalizar su situacidén evaluativa una vez retomadas las clases.

Servicio militar: Situacién respecto de jévenes que se han inscrito voluntariamente en el
Servicio Militar, a través de un cantén de reclutamiento.

Certamenes nacionales o internacionales en el area del deporte, la literatura, las ciencias y las
artes: Dice relacién con aquellos estudiantes que participan de actividades extraescolar de
diversas areas y requieres ausentarse del establecimiento debido a compromisos adquiridos
con éstas.

Becas y/o intercambio estudiantil: Se refiere a estudiantes que han sido beneficiados con
ayudas estudiantiles y/o programas de aprendizaje intercultural.

Otras: Aquellas situaciones no contempladas en el presente Reglamento que pudiesen afectar
el proceso evaluativo de los estudiantes.

En el caso que un estudiante se encuentre en alguna de las situaciones planteadas, los criterios para
la resolucién de dicha situacion sera el siguiente:

a.

El apoderado comunicara al profesor jefe la situacién del estudiante, mencionando:
descripcién de la situacién particular, adjuntar certificados (de existir), tiempo de duracion,
otros antecedentes.

El 4rea técnico pedagdgico en conjunto con los docentes determinaran las estrategias para
evaluar los aprendizajes, formas de calificar, procedimientos que aplicara el establecimiento
para determinar la situacién final y/o las disposiciones de evaluacién diferenciada, de
requerirse.
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c. Las medidas determinadas seran informadas al apoderado y estudiante a través de los medios
oficiales de comunicacién, quién acusara la aceptacion de dicha propuesta.
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TITULO V. DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 23°  Elaboracion y modificacion del Reglamento

El proceso de elaboracion y modificacién del presente Reglamento serd liderado por el equipo
directivo y técnico-pedagdgico, considerando mecanismos que garanticen la participacién del Consejo de
Profesores y los demas miembros de la comunidad escolar.

El equipo directivo junto con el equipo técnico-pedagdgico del establecimiento presentard una
propuesta de Reglamento al Consejo de Profesores sobre la base de las disposiciones del presente decteto,
y de acuerdo con lo dispuesto en el Proyecto Educativo Institucional y en el Reglamento Interno del
establecimiento educacional.

Articulo 24°  Principio de no discriminacion arbitraria

Todas las disposiciones del presente Reglamento, asi como también los mecanismos de resolucién
de las situaciones especiales mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie tomadas en funcién
de éstas, no podran suponer ningun tipo de discriminacién arbitraria a los integrantes de la comunidad
educativa, conforme a la normativa vigente.

TITULO VI. NORMAS FINALES

Articulo 25°  Actas de registro de calificacion y promocion escolar

Las actas de registro de calificaciones y promocion escolar consignaran en cada curso:

- Lanémina completa de los estudiantes, matriculados y retirados durante el afio

- Elndmero de la cédula nacional de identidad o el numero del identificador provisorio escolar
- Las calificaciones finales de las asignaturas del plan de estudios

- El promedio final anual

- El porcentaje de asistencia de cada alumno

- Lasituacion final correspondiente.

Las Actas seran generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de Educacién
disponible al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.

En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE, el
establecimiento las generara en forma manual, las que deberan ser visadas por el Departamento Provincial
de Educacién y luego enviadas a la Unidad de Registro Curricular de la regién correspondiente. El
establecimiento guardara copia de las Actas enviadas.

Articulo 26°  Situaciones de caracter excepcional

Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor, como
desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la prestaciéon del
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servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios perjuicios a los
estudiantes, el jefe del Departamento Provincial de Educacion respectivo dentro de la esfera de su
competencia, arbitrara todas las medidas que fueran necesarias con el objetivo de llevar a buen término
el afio escolar, entre otras: suscripcion de actas de evaluacion, certificados de estudios o concentraciones
de notas, informes educacionales o de personalidad.

Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de Educacién duraran
solo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su aplicacion y tendran la misma validez
que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas competentes del respectivo establecimiento.
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Anexo1 REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO ACADEMICO EN MODALIDAD

ON LINE O HIiBRIDA

El presente anexo reglamentario n°1 del Reglamento de Evaluacién, Calificacion y Promocion
regird una vez sea publicado y regulara el funcionamiento de los aspectos pedagdgicos y de
evaluacion del Colegio Universitario El Salvador en la modalidad semipresencial o hibrida y on line,

en el

marco de la emergencia sanitaria global por la pandemia de Covid-19. Sus disposiciones seran

transitorias mientras dure el estado de emergencia y la modalidad de clases semipresenciales
establecidas.

Las normas aqui expresadas regularan aspectos tales como:

Periodos de clases durante el afo lectivo.
Modalidad de clases

Horarios

Evaluaciones

Calificaciones

Periodos de clases durante el aiio lectivo.

Articulo 1. El afio lectivo tendra una estructura trimestral, cuyas fechas de inicio y término han
sido las sugeridas por el Mineduc.

Articulo 2. Los periodos de cada trimestre seran los siguientes:

Primer trimestre Inicio: lunes 1 de marzo al viernes 28 de mayo.
Segundo trimestre Lunes 31 de mayo al viernes 17 de septiembre.
Tercer trimestre Lunes 20 de septiembre — fecha de cierre por determinar.

Modalidad de clases

Articulo 3. El Colegio funcionara con clases hibridas o semipresencial mientras lo permitan las
condiciones sanitarias establecidas por la autoridad. Esta modalidad debera pasar a ser on line en
su totalidad cuando las condiciones sanitarias lo sefialen, manteniendo los mismos horarios
establecidos por el Colegio para las clases hibridas.

Articulo 4. El Colegié contard con la plataforma Teams de Microsoft como medio institucional

para

la realizacién de clases remotas.
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Horarios

Articulo 5. Los niveles de 1° y 2° basico tendran clases de 45 minutos de duracién con un total

25 horas pedagogicas a la semana, distribuidas de cinco horas diarias en horario de lunes a viernes
de 8:15 a 13:00 horas.

Articulo 6. Los niveles de 3° basico a IV medio tendran clases de 60 minutos de duracién con
un total 25 de horas pedagdgicas a la semana, distribuidas de cinco horas diarias en horario de
8:15 a 14:15 horas.

Evaluaciones

Articulo 7. En cada trimestre se pondra a disposicion de la comunidad el calendario trimestral
de evaluaciones en la pagina web del Colegio.

Articulo 8. Cada asignatura tendra organizado el proceso evaluativo con actividades de tipo
sincrdénicas y asincronicas. Ambas son necesarias para el logro de los objetivos de aprendizaje, de
ahi el cardcter obligatorio que tiene la realizacion de éstas por parte de las y los estudiantes.

Articulo 9. Es importante tener presente que el calendario de evaluaciéon contempla todas las
actividades evaluativas que se desarrollaran en el transcurso del trimestre, inclusive, aquellas
actividades que representan una parcialidad de una calificacion final.

Calificaciones

Articulo 10. En cuanto al nimero de calificaciones hemos acordado registrar un minimo de una
(1) y un maximo de tres (3) calificaciones en el trimestre. De manera eventual y en coordinacion con
UTP el profesor/a podra establecer un nimero mayor de calificaciones. En cada asignatura se
definird este aspecto en concordancia con los objetivos de aprendizaje.

Articulo 11. Considerando la situacidon que se estad viviendo producto de la pandemia y el
impacto que tiene en las y los estudiantes, hemos considerado oportuno calificar con un 50% de
exigencia en las evaluaciones y no aplicar pruebas semestrales ni exaimenes finales.

Articulo 12. Las calificaciones seran ingresadas por las y los profesores en el Registro
Académico, con acceso en la pagina web https://cus.cl/registro _académico
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Anexo 2 PLAN DE ESTUDIOS CUS

50
BASICO

60
BASICO

Asignaturas

N° HORAS

N° HORAS

Lenguaje

Matematica

Inglés

Cs. Naturales

Historia

Tecnologia

Artes

Musica

Ed. Fisica

Religién

Consejo de curso

Orientacion

Computacion

SR B NI I I B ES EN FN '3 BN

= e Bl A S N Y Y B B B B

Ing.
Conversacional

40

40

1° 2°
BASICO | BASICO

Asignaturas N°HORAS | N° HORAS
Lenguaje y
Comunicacién 8 9
Matematica 7 7
Inglés 5 5
Cs. Naturales 3 3
Historia 3 3
Tecnologia 1 1
Artes 2 2
Musica 2 2
Ed. Fisica 4 4
Religion 2 2
Orientacion 1 1
Expresion 1 1
Computacion 1 1

40 41

30 4°

BASICO | BASICO

Asignaturas N° HORAS | N° HORAS
Lenguaje 8 8
Matematica 8 8
Inglés 5 5
Cs. Naturales 4 4
Historia 4 4
Tecnologia 1 1
Artes 2 2
Musica 2 2
Ed. Fisica 4 4
Religion 2 2
Orientacién 1 1
Computacion 1 1

42 42

70
BASICO

80
BASICO

Asignaturas

N° HORAS

N° HORAS

Lenguaje y
Comunicacién

Matematica

Inglés

Cs. Naturales

Historia

Tecnologia

Artes

Musica

Ed. Fisica

Religion

Consejo de curso

Orientacion

=l Rl 52 N2 NS 1NS 1SS BO41 1920 BN Ko Ke)Y

=l Rl S0 N2 1SS 1NS 1SS R0 1920 BN Ko KoY

Inglés
Conversacional

Taller deportivo

—_ | —_

40

40
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I II
MEDIO MEDIO
Asignaturas N° HORAS | N° HORAS
Lenguaje y
Comunicaciéon 6 6
Matematica 7 7
Inglés 4 4
Biologia 3 3
Fisica 3 3
Quimica 3 3
Historia 5 5
Tecnologia 2 2
Artes / Musica 2 2
Ed. Fisica 2 2
Religion 2 2
Consejo de
curso 1 1
Orientacion 1 1
Ing.
Conversacional 1 1
Comprension
Lectora 1 1
Resolucion de
problemas 1 1
44 44

II1 v
MEDIO | MEDIO
NO

Asignaturas N° HORAS | HORAS
Lenguaje y
Comunicacion 3 3
Matematica 3 3
Inglés 3 3
Cs. De la ciudadania 2 2
Ed. Ciudadana 2 2
Filosofia 2 2
Artes/Mus/His/E.Fis 2 2
Electivo 18 18
Religion 2 2
Consejo de curso 1 1
Orientacion 1 1
Comprension Lectora 1 1
Resolucion de
problemas 1 1
Taller 1

42 42
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