INFORMATIVO COMUNIDAD CUs

PARA TENER PRESENTE

El miércoles 10 de mayo el equipo directivo sostuvo reunién con las directivas de padres, madres y
apoderados de todos los niveles. En la oportunidad se entregd informacién de la gestién
administrativa y los resultados académicos 2022.
El Mineduc ha programado para los dias 29 y 30 de junio jornadas de evaluacién y proyeccién del
2° semestre, debido a lo anterior el miércoles 28 de junio es el tltimo dia de clases del primer
semestre. El horario de salida de las y los estudiantes es el siguiente:

e Ed. Inicial :12:30 horas

e 1°béasico a IV medio :13:15 horas
Agradecemos la colaboracién de quienes vienen a retirar a niflos y nifas, especialmente por el patio
chico. El cumplimiento de las indicaciones que se han entregado ha permitido mejorar el retiro lo
gue beneficia directamente a las y los niflos que salen por ese sector.
Inspectoria publico circular con aspectos importantes relacionados con las y los estudiantes en su
permanencia en el colegio. Pueden revisar la informacion en el siguiente link:
https://cus.cl/sites/default/files/Archivo Seccion/CIRCULAR%20N%C2%B0%202 0.pdf

CONVIVENCIA Y BIENESTAR

El miércoles 10 de mayo las directivas electas del Mini Centro y Centro de Estudiantes fueron
invitadas a un desayuno con la direccién del Colegio con el fin de darles la bienvenida y valorar su
determinacién por contribuir a sus compafieros y compafieras.

Nos parece valioso destacar que el 11 de mayo se realizé el “DIA DEL Y LA ESTUDIANTE”. En la
asamblea que inicié las actividades de celebracion, las directivas electas del Mini Centro y Centro
de Estudiantes 2023 asumieron sus funciones ante la comunidad escolar. Les deseamos éxito en su
gestidon. Durante este dia se aprecid un clima festivo con participacién de estudiantes y profesores.
Se dio inicio al programa de apoyo al proceso de eleccién del plan diferenciado 2024 con los actuales
segundos medios. En ese contexto se realizd test de electividad en plataforma de orientacién del
preuniversitario Pedro de Valdivia contratada por el Colegio.

Como parte del proceso de acompafiamiento a los IVs medios se realizé este martes 23 de mayo
charla de orientacion al proceso de postulacion.

Valoramos su participaciéon en las reuniones de apoderados. En ellas se abordaron temas atingentes
a la realidad de cada curso los que debemos seguir trabajando en conjunto colegio y familia.

En esta oportunidad en los niveles de 42, 52y 62 se dieron a conocer los resultados del Cuestionario
socioemocional de la Agencia de Calidad de la Educacién.

Desde Convivencia y Bienestar se realizd un taller de neurociencias de las emociones para las
asistentes de 12 y 22 bdasico. El taller estuvo dirigido por la psicéloga del ciclo basico Lorena
Montecinos.

En lajornada de reflexidon pedagdgica del 25 de abril directivos, profesores y asistentes participaron
de una charla sobre Trastorno de Espectro Autista, con una profesional que generosamente
gestiond Autismo Nufioa.


https://cus.cl/sites/default/files/Archivo_Seccion/CIRCULAR%20N%C2%B0%202_0.pdf
https://youtu.be/xhy3s0tBirg

2.

ACADEMICO

Les recordamos que nos encontramos en periodo de aplicacidon de evaluaciones coeficiente dos en

los niveles de 1° basico a IV medio y Pruebas Semestrales en Lenguaje y Matematica en los niveles

de 1° basico a Il medio. Por lo anterior, les solicitamos que como apoderados/as puedan acompafiar

y apoyar a sus hijos e hijas en el manejo del estrés y de sus tiempos de estudio y descanso.

Con motivo del Mes de Mar el ciclo de educacién inicial trabajé el Centro de Interés “El Mar”

realizando las siguientes experiencias de aprendizaje:

e Play group, Teatro de luz y sombra presentando todos los animales marinos que vieron en las
clases.

e Prekinder, exposicion de animales Marinos confeccionados en familia con material de desecho.

e Kinder, representacién de una leyenda del Mar. Kinder A “La Pincoya” y Kinder B “Hoto Matoa”

Galileo Libros, en su pagina web, hacreado una nueva seccién Ilamada "Acceso

Estudiantes", donde estudiantes, mamds y papas podrdn acceder a los contenidos de las clasesy

material adicional de ejercitacidn y reforzamiento. Las indicaciones y las claves de acceso seran

enviadas via agenda. Estamos seguros de que este nuevo material serd un apoyo al estudio y

reforzamiento de las matematicas de los estudiantes en casa.

En la primera quincena de mayo se realizd Evaluacién de la calidad de la lectura oral en los niveles

de 2° a 4° basico. Esta evaluacién permite identificar fortalezas y desafios y asi generar remediales

respecto a esta imprescindible habilidad. Si bien esta evaluacion no es calificada es una instancia

relevante para conocer el nivel de lectura oral de nifios y nifias del ciclo basico.

Los resultados de esta evaluacién fueron entregados a las y los apoderados en reunién de curso.

PASTORAL

Durante el mes de mayo seguimos “remando mar adentro” de tal manera de mantener la vida
pastoral de nuestra comunidad educativa.

Nos alegra que las jornadas, misas y liturgias se estén realizando segun la programacion realizada a
inicios del afio escolar.

A nivel de madres y padres hemos tenido encuentro de Catequesis y reunién con delegados de
pastoral quienes tienen un rol importante en la tarea de compartir la buena noticia de nuestro
amigo Jesus.

La campania solidaria sigue entregando almuerzos a los mas necesitados y nuestros talleres siguen
alegrando a nifios y jovenes.

ACTIVIDADES EXTRA CURRICULARES

1.

Los equipos femeninos de basquetbol contindan su participacién en la Liga de Basquetbol de
Colegios Particulares (LIBASCOPAR), en donde mas de 40 alumnas se mantienen en competicién en
este torneo que finaliza en el mes de julio.

El equipo femenino de | a IV medio y las selecciones masculinas de futbolito de ensefianza media,
continlian su participacién en la Liga Independiente de Futbol Escolar (LIFE). Este torneo permite
gue mas de 45 estudiantes se mantengan en competencia todas las semanas.

Recordamos que los talleres extraprogramaticos del primer semestre finalizan el martes 27 de junio
retomandose el lunes 17 de julio.

EQUIPO DIRECTIVO

Santiago 26 de mayo 2023



